PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
KECAMATAN KARANGMONCOL

J1. SermaSalamun No. 15 Karangmoncol, Telp, 081695 0113 — Purbalingga

Karangmoncol, 17 Januari 2025

Nomor : 005/ 018.1/ 2025 Kepada

Sifat : Penting Yth. 1. Sekretaris Camat

Lampiran - 2. Para Kasi Kec.Karangmoncol

Perihal : Undangan 3. Para Kasubbag Kec. Karangmoncol
4. Para Staf Kec, Karangmoncol

Di
Karangmoncol

-

Dengan hormat,

Dalam rangka Rapat Evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) tahun 2025 Kecamatan Karangmoncol, kami
mengundang Bapak/Ibu untuk hadir pada:

Han : Senin

Tanggal  : 20 Januari 2025

Pukul : 08.30 WIB s.d. Selesai

Tempat : Ruang Kerja Kecamatan Karangmoncol

Ketarangan : Dimohon hadir tepat waktu

Demikan untuk mejadi perhatian, atas kehadirannya disampaikan
terimakasih.
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PEMERINTAH KABUPATEN PURBALINGGA
KECAMATAN KARANGMONCOL

JL SermaSalamun No. 15 Karangmoncol, Telp. 081695 0113 — Purbalingga

NOTULEN
RAPAT EVALUASI SAKIP 2025 KECAMATAN KARANGMONCOL

Hari/Tanggal - Senin,-20 Januari 2025

Waktu - 08:30 WIB s.d. Sclcsai

Tempat : Ruang Kerja Kecamatan Karangmoncol
Agenda : Rapal Evaluasi SAKIP tahun 2025 Kecamatan Karangmoncol
Pemimpin Rapat : Camat Karangmoncol

Peserta :

1. Camat Karangmoncol

2. Sekretaris Camat

3. Para Kasi Kec. Karangmoncol

4. Para Kasubbag Kec. Karangmoncol

5. Para Stafl

Pembukaan

« Rapat dibuka oleh Camat Karangmoncol pada pukul 09:00 WIB.
« Sambutan oleh Camat Karangmoncol mengenai pentingnya evaluasi SAKIP Tahun 2025.

PEMBAHASAN RAPAT :

Agenda Rapat:

[. Evaluasi Kinerja Tahun 2024
2. Perencanaan Strategi Peningkatan Kinerja Tahun 2025

Ringkasan Pembahasan:
1. Evalnasi Kinerja Tahun 2024
s Pemaparan oleh Sekretaris Kecamatan mengenai capaian kinerja tahun 2024,

 Diskusi mengenai kendala dan tantangan vang dihadapi selama tahun 2024,
« Tanggapan dari peserta tapat mengenai evaluasi kincrja tersebut.



2. Perencanaan Strategi Peningkatan Kinerja Tahun 2025
» Penyampaian Tencana strategis oleh Kepala Seksi Pemerintahan.
» Diskusi tentang program kerja yang akan dilaksanakan pada tahun 2025,
« Masukan dari peserta rapat terkait rencana strategis yang telah disampaikan,
Keputusan dan Tindak Lanjut:
1. Setiap seksi diharapkan untuk menyusun laporan evaluasi kinerja secara rinci
2. Penyusunan rencana kerja untuk tahun 2025 harus selesai sebelum akhir Maret 2025.
3. Diadakan pertemuan lanjutan untuk memonitor progres perencanaan strategi pada bulan
April 2025,

Penutup:

Rapat ditutup oleh Camat Karangmoncol pada pukul 11.00 WIB. Beliau mengucapkan terima
kasih kepada seluruh peserta rapat atas partisipasi dan kontribusinya.

Purbalingga 20 Januari 2025
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DAFTAR HADIR

RAPAT EVALUASI SAKIP 2025 KECAMATAN KARANGMONCOL

dan Keuangan

NO. NAMA JABATAN TANDA TANGAN
1. | Wahyudi Pamungkas, S.STP. Camat 1 @——3
= - = ‘ ¥ rs
2. | Saryo, S.TP S(:‘,Lca,m ; W%
O 1 S
4
3. | Siti Halimatusa’diyah, S.Sos Kas: Kesra G—L
4, | Wakhyu Mustika Aji, SE Kasubbag Perencanaan

Kasubag Umum dan

5. | Purwanto, S.H. EeteE i 5 P - 4

6. | Tarman, A.Ma Bendahara Pengeluaran 6 & &*’/I
7 | Pummawan, S.Pd 1 Staf Pramtibbum 7 % /

8 Heri Andrivanto -~ Staf Umum - 8 ﬁ
9. i Wahyono ‘ Staf Kepegawaian 9 @"3—
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DOKUMEN RAPAT
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